MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti

Regulament privind organizarea si functionarea
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii

in Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

Capitolul I. Cadrul normativ

Art. 1.

Cadrul normativ care std la baza organizdrii si functiondrii Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii a Universitatii Nationale de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
(denumita in continuare POLITEHNICA Bucuresti) cuprinde:

a) art. 11 alin. (2), art. 29 alin. (4), art. 112 alin. (2), alin. (3), art. 225, alin. (1), art. 226, art.

227 si ale art. 228 din Legea nr. 199/2023 a invatdmantului superior, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) Metodologia de evaluare externd a calitétii educatiei In invatdmantul superior, aprobata

prin Hotararea Guvernului nr. 962/2024;
c) art. 6 alin. (6), art. 7, art. 11 alin. (3) si (4), art. 12 alin. (2), lit. b), art. 18 alin. (1), lit. d)
din Codul drepturilor si obligatiilor studentului, aprobat prin Ordinul M.E. nr. 4394/2024;
d) Carta Universitatii Nationale de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti.

Capitolul II. Dispozitii generale

Art. 2.

Prezentul Regulament stabileste si detaliazd modul de organizare si functionare a Comisiei
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii in POLITEHNICA Bucuresti si a altor structuri care au rolul
de a facilita managementul activitatilor de asigurare si evaluare interna a calitatii.

Art. 3.

(1) Definitii:

a) Sistemul Intern de Asigurare a Calitdtii constituie un ansamblu unitar de politici, proceduri si
activitati implementate la nivelul POLITEHNICII Bucuresti, avand drept scop principal
asigurarea calititii invatimantului furnizat. In vederea atingerii acestui obiectiv, prin SIAC se
promoveaza In mod constant o culturd a calitdtii in cadrul comunitatii universitare, prin
incurajarea implicarii active si responsabile a tuturor actorilor relevanti, incluzand studentii,
cadrele didactice, absolventi, personalul administrativ, reprezentanti ai mediului socio-
economic cultural etc., astfel incit sa se asigure o colaborare eficientd si o contributie
semnificativa la procesele de asigurarea calitatii.

b) Evaluarea calitatii educatiei reprezintd un proces sistematic de examinare multicriteriald a
gradului in care o organizatie furnizoare de servicii educationale si programul acesteia
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indeplinesc indicatorii de performanta si standardele de calitate. Evaluarea calitatii efectuata
de 1nsasi organizatia furnizoare de servicii educationale ia forma evaludrii interne. Evaluarea
calitatii efectuatd de o agentie nationald sau internationald specializatd reprezinta evaluarea
externa.

c) Conform Articolului nr. 225, alin. (1) din Legea nr. 199/2023 a invatdmantului superior,
calitatea in educatie este asigurata prin urmatoarele procese: planificarea si realizarea efectiva
a rezultatelor asteptate ale Invatarii; evaluarea internd a rezultatelor; evaluarea externa a
rezultatelor si auditarea evaluarii interne a rezultatelor.

d) Evaluarea calitatii educatiei se realizeaza pe baza urmatoarelor elemente:

e criteriul - se referd la un aspect fundamental de organizare si functionare a unei organizatii
furnizoare de educatie/institutii de invatdmant superior;

e standardul - reprezinta descrierea cerintelor formulate in termeni de reguli sau rezultate, care
definesc nivelul minim obligatoriu de realizare a unei activitati in educatie;

e indicatorul de performanta - reprezintd un instrument de masurare a gradului de realizare a unei
activitati desfasurate de o organizatie furnizoare de educatie/institutie de invatdmant superior,
prin raportare la standarde.

e) Elementele si procesele de asigurare a calitatii si relatiile dintre ele se diferentiaza in functie
de:
tipul institutiei de invatdmant superior si misiunea acesteia;
ciclul de invatamant universitar din care face parte programul de studii evaluat sau domeniul
de studii postuniversitare si de formare profesionala a adultilor;

e tipul si forma de organizare a programului de studii;

e procesul de evaluare a calitatii.

(2) Conform art. 226 din Legea nr. 199/2023 a invatamantului superior, asigurarea si evaluarea
calitatii educatiei se refera la urmatoarele domenii: Domeniul A. Capacitatea Institutionala,

Domeniul B. Eficacitatea Educationala si Domeniul C. Managementul Calitatii.
Art. 4.

Abrevieri :
Nr. Abreviere Denumire
crt.
1.| CEAC Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
2.| CFISAC Comisia Facultétii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii
3.| DEAC Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii
4 | BSG Standardele si liniile directoare privind asigurarea calitatii Tnvatdmantului
’ superior in Spatiul European al invatimantului Superior
POLITEHNICA
5. . Universitatea Nationald de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
Bucuresti
6 . . e
SIAC Sistemul Intern de Asigurare a Calitatii
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Art. 5.
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Capitolul III. Structura organizatorica

(1) Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) elaboreaza strategii, regulamente si
propuneri de masuri privind procesul de asigurare si evaluare a calitatii si urmadreste
implementarea strategiilor si politicilor de asigurare a calitdtii, in acord cu idealul si misiunea

POLITEHNICII Bucuresti si in concordantd cu dinamica nationald, europeana si internationald
in domeniu.

(2) La nivelul fiecarei facultati functioneaza o Comisie pentru Implementarea Standardelor de
Asigurarea Calitatii (CFISAC), care sprijind CEAC in realizarea atributiilor, impreund cu
responsabilii de asigurarea calitdtii ai fiecarui departament al facultatilor si al scolilor doctorale.

(3) CEAC este formata din 11 membri cu statut permanent, precum si invitati la sedintele acesteia,
astfel:

e persoana care asigurd conducerea operativa a structurii in calitate de presedinte;
3 reprezentanti ai cadrelor didactice;

1 reprezentant al sindicatului reprezentativ din universitate;

3 reprezentanti ai studentilor;

2 reprezentanti ai angajatorilor;

e | reprezentant al Directiei Evaluarea si Asigurarea Calitatii.

(4) Desemnarea membrilor CEAC:

a)
b)
©)

d)

e)

f)

Presedintele — Prorectorul responsabil cu asigurarea calitatii desemnat de Rectorul
POLITEHNICII Bucuresti;

Reprezentantii cadrelor didactice sunt aprobati prin vot de Senatul Universitar, la
propunerea Consiliului de Administratie;

Reprezentantul sindicatului reprezentativ este desemnat de catre sindicatul reprezentativ
din POLITEHNICA Bucuresti;

Reprezentantii studentilor sunt desemnati de catre organizatiile studentesti legal constituite,
conform Metodologiei de desemnare a reprezentantilor studentilor din cadrul
POLITEHNICA Bucuresti;

Reprezentantii angajatorilor, aprobati prin vot de Senatul Universitar, la propunerea
Consiliului de Administratie;

Reprezentantul DEAC, desemnat de Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii.

(5) Membrii CEAC nu pot indeplini functii de conducere in POLITEHNICA Bucuresti, definite
conform art. 131. alin (2) din Legea nr. 199/2023 a invatamantului superior, cu exceptia
persoanei care asigurd conducerea operativa a acesteia.

(6) Din CEAC pot face parte si reprezentanti ai minoritdtilor nationale, din randul cadrelor
didactice sau al studentilor.

(7) Durata mandatului membrilor CEAC este egalda cu durata mandatului Rectorului
POLITEHNICII Bucuresti si inceteaza la data ajungerii la termen a mandatului acestuia.

(8) Calitatea de membru CEAC inceteaza in urmatoarele situatii:
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a) In cazul cadrelor didactice, la data pierderii calititii de titular;

b) In cazul reprezentantului sindicatului, la data pierderii calitatii de membru al sindicatului
sau la data revocarii acestuia de catre organizatia sindicala;

¢) In cazul reprezentantilor studentilor, la data pierderii calitatii de student al POLITEHNICA
Bucuresti sau din alte motive prevazute In Metodologia de desemnare a reprezentantilor
studentilor din cadrul POLITEHNICA Bucuresti;

d) In cazul reprezentantilor angajatorilor, la data incetirii relatiilor contractuale dintre acesta
s1 operatorul economic la care se afla la momentul numirii;

e) In cazul reprezentantului DEAC, odati cu pierderea calititii de angajat al structurilor
tehnico-administrative care au atributii in domeniul asigurarii calitatii din POLITEHNICA
Bucuresti.

(9) Calitatea de membru CEAC inceteaza prin revocarea de cdtre Senatul Universitdtii, dupa
consultarea Consiliului de Administratie, din motive temeinice.

Art. 6.

(1) Comisia Facultétii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC) are
urmatoarea componenta:
e Presedintele — Decanul facultatii (acesta poate delega conducerea operativa a comisiei unui
Prodecan);
e Minimum 3 reprezentanti ai cadrelor didactice;
e Minimum 25% reprezentanti ai studentilor.
(2) Membrii CFISAC sunt propusi si aprobati, dupd cum urmeaza:

a) Structura si componenta nominald sunt propuse de catre Biroul Executiv al Consiliului
Facultatii si aprobate de Consiliul Facultatii, respectand principiul reprezentativitatii;

b) Reprezentantii studentilor din CFISAC sunt propusi in conformitate cu prevederile
Metodologiei de desemnare a reprezentantilor studentilor din cadrul POLITEHNICA
Bucuresti.

(3) Durata mandatului CFISAC este egald cu durata mandatului decanului facultatii si inceteaza la
data ajungerii la termen a mandatului acestuia.
(4) Calitatea de membru CFISAC inceteaza in urmatoarele situatii:

a) In cazul cadrelor didactice, la data pierderii calititii de titular;

b) In cazul reprezentantilor studentilor, la data pierderii calititii de student al facultatii
respective sau din alte motive prevazute iIn Metodologia de desemnare a reprezentantilor
studentilor din cadrul POLITEHNICA Bucuresti.

(5) Membrii CFISAC pot fi revocati din motive temeinice de catre Consiliul Facultatii, la
propunerea Biroului Executiv al Facultatii.

Art. 7.

(1) La nivelul fiecdrui departament din cadrul universitdtii, directorul de departament are obligatia
de a propune un responsabil de asigurarea calitdtii care va coordona activitdtile de monitorizare

Pagina 4 din 9



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti

si asigurare a calitatii. Propunerea facuta de directorul de departament va fi supusa avizului
Consiliului Departamentului.

(2) La nivelul fiecdrei scoli doctorale din cadrul universitatii, directorul scolii doctorale are
obligatia de a propune un responsabil de asigurarea calitdtii care va coordona activitatile de
monitorizare si asigurare a calitatii. Propunerea facuta de directorul scolii doctorale va fi supusa
avizului Consiliului Scolii Doctorale.

Capitolul I'V. Atributii

Art. 8.
CEAC are urmatoarele atributii:

(1) Elaboreaza, anual, un raport de evaluare interna privind asigurarea calitdtii educatiei. Raportul
este analizat in Senatul POLITEHNICII Bucuresti si este adus la cunostintad tuturor partilor
interesate, prin publicare pe site-ul POLITEHNICA Bucuresti;

(2) Formuleaza recomandari si propuneri de imbunatatire a calitdtii educatiei si serviciilor-suport
in conformitate cu prevederile legislatiei nationale in vigoare si cu Standardele si liniile
directoare pentru asigurarea calititii in Spatiul European al Invatamantului Superior (ESG);

(3) Monitorizeaza si, dupa caz, intervine in modul in care partenerii externi, ca angajatorii sau
partenerii institutionali, sunt consultati si implicati in procesele de asigurare interna a calitdtii,
la diferite niveluri ale organizatiei furnizoare de educatie/institutiei de Tnvatamant superior;

(4) Asigura realizarea auditului intern privind asigurarea calitatii din POLITEHNICA Bucuresti;

(5) Elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitdtilor de evaluare si asigurare a
calitatii, aprobate de conducerea POLITEHNICA Bucuresti, conform domeniilor si criteriilor
aplicabile:

A. Capacitatea institutionala - care rezulta din organizarea interna si din resursele disponibile,
este descrisa prin urmatoarele criterii:

o Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate;

o Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia;

o Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate
in conditiile legii;

o Resursele financiare;

o Digitalizarea proceselor institutionale;

o Colectarea, analiza si utilizarea datelor in vederea eficientizarii proceselor si adoptarii
unor politici manageriale la nivel institutional bazate pe evidente.

B. Eficacitatea educationala — consta in mobilizarea de resurse cu scopul de a se obtine

rezultatele asteptate ale invatarii, concretizatd prin urméatoarele criterii:
o Continutul si relevanta programelor de studii;
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Concordanta dintre curriculum si calificare;

Invitarea, predarea si evaluarea centrate pe student;

Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate Tnvatarii;
Rezultatele Tnvatarii;

Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute;
Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor;

Procesul de internationalizare;

Rezultatele cercetarii stiintifice.

C. Managementul calitatii — se concretizeaza prin urmatoarele criterii:

Art. 9.

o

Strategii si proceduri pentru asigurarea calitdtii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implicd studentii, angajatorii si alte parti interesate si
sunt aplicate in mod consecvent si transparent;

Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii;

Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si
alte parti interesate;

Proceduri de evaluare periodicd a calitatii activitdtilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ;

Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii;
Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile
aferente;

Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia n
vigoare;

Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii.

Atributiile Comisiei Facultatii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii:
a) Supravegheaza aplicarea si respectarea standardelor de asigurare a calitatii la nivelul tuturor

b)

programelor de studii din cadrul facultatii;
Elaboreaza si actualizeaza, pe baza evaludrilor interne si externe, Planul de imbunatatire a

calitatii proceselor educationale si de cercetare aferent facultatii si monitorizeaza
implementarea acestuia. CFISAC desemneaza din randul membrilor sdi sau din cadrul

facultatii cel putin cate un responsabil pentru monitorizarea implementarii fiecarei masuri.
Gradul de implementare al Planului este analizat cel putin la fiecare sedintd ordinara a

comisiei;
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Asigura consultarea si implicarea activa a partilor interesate (cadre didactice, studenti,
absolventi, reprezentanti ai mediului socio-economic cultural) in procesele de asigurare a
calitatii;

Analizeaza feedback-ul cu privire la activitatea didactica din partea studentilor, cadrelor
didactice, managementului facultatii, propunand masuri de imbunatatire a calitatii pe baza
acestor analize;

Elaboreaza anual un raport privind evaluarea si asigurarea calitdtii la nivelul facultatii,
raportul este adus la cunostinta tuturor partilor interesate prin publicare pe site-ul facultatii
s1 este transmis cdtre DEAC. Raportul contine inclusiv Planul de imbunatatire a calitdtii
proceselor educationale si de cercetare aferent perioadei raportate si stadiul implementarii
fiecarei masuri;

Participa la elaborarea/ verificarea/ avizarea metodologiilor si procedurilor facultatii in care
isi desfasoara activitatea;

Indeplineste alte atributii aferente evaluarii si asigurarii calitatii la nivelul facultatii,
stabilitate la nivelul facultatii.

(1) Atributiile responsabililor cu asigurarea calitatii la nivel de departament:
a) Sprijina directorul de departament in aplicarea procedurilor, politicilor si regulamentelor
privind evaluarea si asigurarea calitatii;
b) Ajutd la crearea raportului anual, intocmit de catre CEAC, respectiv CFISAC, oferind date
specifice departamentului;

c) Monitorizeaza calitatea proceselor si activitatilor derulate la nivel de departament si propune

solutii de Tmbunatatire pentru mentinerea standardelor de asigurarea calitatii;
d) Indeplineste alte atributii aferente evaluarii si asigurarii calititii la nivelul facultitii, stabilite la
nivelul departamentului.
(2) Atributiile responsabililor cu asigurarea calitatii la nivel de scoala doctorala:

a)

Sprijind directorul scolii doctorale in aplicarea procedurilor, politicilor si regulamentelor

privind evaluarea si asigurarea calitatii;

b)

Contribuie la elaborarea raportului anual intocmit de CEAC, respectiv CFISAC, oferind date

relevante privind activitatea scolii doctorale;

c)

d)

Monitorizeaza calitatea proceselor si activitatilor specifice domeniilor doctorale si propune
solutii de Tmbunatdtire pentru mentinerea standardelor de asigurarea calitatii;

Indeplineste alte atributii specifice evaludrii si asigurarii calititii in cadrul scolii doctorale,
stabilite de Consiliul Scolii Doctorale.
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Capitolul V. Modul de functionare

Art. 11.
Activitatea CEAC, precum si a CFISAC este sprijinitd logistic de catre DEAC si de alte structuri aflate
in subordinea ei.

Art. 12.
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii este subordonata academic Senatului si in subordinea
administrativd a Rectorului Universitatii.

Art. 13.

Convocarea CEAC, precum si a CFISAC se realizeaza prin comunicarea ordinii de zi, a datei si orei
de desfasurare, precum si a modului de desfasurare a sedintei, cu cel putin cinci zile calendaristice
inaintea datei sedintei.

Art. 14.
Membrii CEAC si ai CFISAC pot solicita inserarea pe ordinea de zi a unor puncte suplimentare de
interes pentru activitatea comisiei, cu cel putin trei zile calendaristice Tnaintea datei sedintei.

Art. 15.
Sedintele CEAC si CFISAC pot fi desfasurate si online.

Art. 16.
(1) Sedintele CEAC sunt conduse de Presedintele acesteia sau, in absenta sa, de un membru
desemnat de Presedinte.
(2) Sedintele CFISAC sunt conduse de Presedintele acesteia sau, in absenta sa, de un membru
desemnat de Presedinte.

Art. 17.

CEAC si CFISAC pot invita la sedintele, dezbaterile sau evenimentele organizate si alti membri ai
comunitdtii universitare, responsabilii programelor de studii organizate de POLITEHNICA Bucuresti,
precum si experti nationali sau internationali din domeniu asigurarii calitdtii si alti reprezentanti ai
angajatorilor si absolventi ai universitatii (alumni).

Art. 18.
(1) CEAC se intruneste de cel putin 2 ori pe an in sedinte ordinare si ori de cate ori este necesar,
in sedinte extraordinare.
(2) CFISAC se intruneste de cel putin 2 ori pe an in sedinte ordinare si ori de cate ori este necesar,
in sedinte extraordinare.

Art. 19.
(1) Sedintele CEAC si CFISAC sunt legal constituite in prezenta a cel putin 50% +1 din numarul
total al membrilor.
(2) Hotararile CEAC si CFISAC se adopta prin consensul membrilor prezenti la sedinta.
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(3) In cazul in care nu se obtine consensul, hotararile se vor adopta cu majoritatea simpla (jumitate
plus unu) a numarului membrilor prezenti. in caz de balotaj, presedintele comisiei are drept de
veto.

Art. 20.
Presedintele CEAC informeaza periodic rectorul, Consiliul de Administratiei si Senatul Universitatii
cu privire la activitatea desfasurata.

Capitolul VI. Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 21.

(1) Prezentul regulament abroga oricare alte reglementdri interne anterioare referitoare la
organizarea si functionarea comisiilor cu atributii in asigurarea calitdtii invatamantului
superior, din cadrul Universitdtii Nationale de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti.

(2) Prezentul regulament a fost dezbatut si analizat in sedinta Consiliului de Administratie al
Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti din data de 06/02/2025.

(3) Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului Universitatii Nationale de Stiinta si
Tehnologie Politehnica Bucuresti din data de 27/02/2025.
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